
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

La Comisión Interna para la Igualdad de Género (CInIG) del Instituto de Radioastronomía y 
Astrofísica tiene como objetivo impulsar en el Instituto la Política Institucional de Género, 
con base en las directrices elaboradas por las comisiones especiales de Equidad de Género y 
de Seguridad del H. Consejo Universitario, en armonía con los Lineamientos Generales para 
la Igualdad de Género en la UNAM, y con apego al Protocolo para la Atención de Casos de 
Violencia de Género en la UNAM, así como con todos los mecanismos, protocolos y 
lineamientos emitidos en la universidad. En esta labor, la CInIG buscará adecuar las 
propuestas a las características propias del IRyA, a fin de lograr la igualdad y la equidad de 
género. 

 

El 18 de abril se incorporaron nuevos integrantes a la Comisión, quedando formalizados los 
cambios mediante un acta de adecuación el 11 de mayo. Los miembros actuales de la CInIG 
son los siguientes: 

Integrantes 

Dr. Jacopo Fritz 
Representante de la Dirección 

C.P. Dulce Margarita Soriano Diego 
Integrante con funciones operativas en la Dirección 

Dr. Gustavo Ramón Bruzual Alfonzo 
Integrante del Consejo Interno 

Dr. Vladimir Escalante Ramírez 
Integrante de la comunidad (sector académico) 

M.C. Karol Angélica Chim Ramírez 
Integrante de la comunidad (sector estudiantil) 

Mtra. Diana Leticia García Orozco 
Integrante de la comunidad (sector administrativo de confianza) 

Psic. Adriana Medina Robles 
Integrante de la comunidad (sector administrativo de base) 

 

 

 

 

 

  



Actividades abril – diciembre 2023 

El presente informe corresponde a las actividades 
realizadas de abril a diciembre de 2023 por la actual 
Comisión. Durante este período llevamos a cabo 11 
sesiones. 

En mayo realizamos una encuesta diagnóstica sobre el 
tema de igualdad y violencia de género en nuestra 
comunidad, con el objetivo de identificar las 
necesidades y proponer acciones con base en las 
respuestas. Obtuvimos la participación del 40% del 
sector académico, 43% del sector estudiantil y el 17% 
del personal administrativo (confianza y base). 
Identificamos que es necesario sensibilizar a la 
comunidad para erradicar comentarios sexistas y/o 
misóginos e informar sobre las funciones que 
corresponden a las CInIG.  

En el mes de junio organizamos la plática "¿Cómo 
identificar la Violencia de Género en mi entorno?" que 
fue impartida por personal de la Defensoría de 
Derechos Universitarios, Igualdad y Atención de la 
Violencia de Género. 

En el marco de las actividades del Mes del Orgullo 
LGBTIQ+ organizamos la plática "El ABC del orgullo 
LGBTIQ+: Identidad, historia y comunidad”, impartida 
por el Dr. René Alberto Ortega Minakata, miembro de 
la comunidad de nuestro Instituto. Además, se 
difundió información acerca de los hechos por los que 
se conmemora el 28 de junio como el Día 
Internacional del Orgullo LGBTIQ+, además de 
compartir otros datos de interés sobre la situación 
actual de esta comunidad.  

En el mes de septiembre, en coordinación con las 
CInIG del Campus, se organizaron las Jornadas: 
“Masculinidades en la UNAM Campus Morelia”. En el 
evento se impartió una conferencia titulada “Los 
hombres universitarios ante la igualdad de género” y 
tres talleres con el tema “Masculinidades en espacios 
universitarios”, con el objetivo de abrir un espacio para 
compartir y reflexionar acerca de los significados sobre 
el “ser hombre”, los aprendizajes, mandatos y prácticas 
en determinados contextos y situaciones de la 
trayectoria de vida y en el ámbito universitario. 



Durante octubre y noviembre realizamos la 
recomendación de cuatro documentales con 
temáticas de igualdad de género y prevención de la 
violencia, que se proyectaron en el auditorio de la 
Unidad Académica Cultural del Campus. 

En el mes de noviembre se difundió, a través de 
material gráfico, las funciones (y lo que no hacen) las 
CInIG, así como de la Ruta de Atención para Quejas 
por Violencia de Género. Los carteles fueron 
colocados en espacios comunes (pasillos, cocina, 
baños). 

En el marco de las Jornadas de la UNAM por el 25N, 
organizamos el coloquio: “La atención del aborto 
como un asunto de derechos humanos” que fue 
impartido por la Dra. María del Pilar González Barreda, 
Coordinadora de la Cátedra Extraordinaria sobre 
Laicidad Benito Juárez en el Instituto de 
Investigaciones Jurídicas de la UNAM. Además, 
circulamos, a través del correo electrónico, la 
declaratoria: Tolerancia cero hacia la violencia de 
género en las universidades 2023 firmada por el 
director y los miembros de la CInIG. 

 

 

 

 


